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دانشگاه آزاد اسلامی واحد سیرجان

گزارش کارآموزی
شرکت قدرت نور سمنگان
موضوع:اجرای سیستم گرمایشی و سرمایشی ساختمان
استادراهنما : جناب مهندس ................
دانشجو : ............................
رشته : مهندسی صنایع



مقدمه:
آموزش عالي هر کشور، هر اندازه از نظر آموزش هاي تئوريک (هم کلاسيک و هم مدرن) قوي باشد، باز هم در تهيه زمينه رشد اقتصادي و صنعتي نميتواند به تنهايي موفق باشد. همين امر، گسترش دامنه آموزش و کسب تجربه از محيط واقعي کار را توجيه مينمايد.
 در حال حاضر که دوره مدرک گرايي سپري شده است و جامعه، صنعت و دانشگاه بايد زمينه هاي لازم براي کسب تجربه مفيد را براي دانشجويان فراهم سازد.  پذيرش کارآمـوزان از دانشگاهها، به عنوان کوششـي جهت التـيام شکاف بين نظام آموزش رسـمي با آنچه در صنعت مي گذرد "عرصه عمل" صورت گرفته  است تا بخشي از خلا آموزشي، آشنايي با حرف و مشاغل در صنعت را ترميم نموده، به توسعه نگرش دانشجويان نسبت به نظام صنعتي بيانجامد.
  وقوف بيشتر دانشگاهها و مراکز آموزش عالي به آنچه که در صنعت ميگذرد، آن ها را قادر خواهد نمود، تا دامنه گسترش اطلاعات و مهارت ها و شناسايي حرف را توسعه ميدهد. علاوه بر اين، تماس از نزديک کارآموزان با صنعت، فرصتهاي مناسب را براي بهره گيري از يافته ها و دانسته هاي آکادميک در موقعيتهاي عملي، فراهم مينمايد و فرصتهاي مناسبي را جهت استعداد سنجي و به محک نهادن علاقه کارآموزان، از پي خواهد داشت. 
 کارآموزي دانشجويان، با توجه به متداول ترين اسلوب کارآموزي يعني آموزش در محيط حرفه و آموزش در محيط مادي صورت گرفته تا با انتقال آموزش به محيط حرفه و بهره گيري از دانش ناشي از محيط کار، بتوان حلقه هاي مفقوده را در نظام آموزش دانشگاهي تکميل نمود. 



تشکر:
در پایان این دوره ضمن تشکر از تمامیمسئولین و کارکنان شرکت قدرت نور سمنگان وآرزوي موفقیت روزافزون براي ، جایز می دانم از استاد بزرگوارم آقای ..................... که در طول این دوره کارشناسی  از جان و دلبرایمان مایه  گذاشتند و از دانسته هاي خود براي آموزش من دریغ نکردند، تشکر ویژه اي نمایم.
یکی از مهمترین مسائلی که در طول این دوره بر من آشکار شد، تفاوت بزرگ بین مدركو تجربه بود. شاید الان پس از یک ماه آموزش مقدار کمی معلومات داشته باشم ولی به یقین می توانم بگویم که این دانسته ها نیز از تجربه یک ماه کارآموزي عملی به دست آمده اند نه از چهار سال تحصیل علمی و تئوري.
با آرزوي موفقیت و سلامتی براي تمامی دوستان.
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معرفی محل کارآموزي

دفتر شرکت قدرت نور سمنگان واقع در سیرجان بلوار مالک اشتر خیابان علامه امینی فرعی قلم واحد 324 می باشد. از انجایی که این شرکت در زمینه های مختلف کار انجام می دهد محلی که من در طول این دوره کارآموزي را در آن گذراندم، به صورت مکان ثابت نبود و بیشتر در خارج از دفتر شرکت بود .
 
تاریخچه شرکت:
شرکت قدرت نور سمنگان از سال 1389با حضور تعدادی از جوانان به صورت سهامی خاص با سرمایه اولیه یک میلیون ریال تشکیل شداست .از انجایی که اساسنامه این شرکت از بخش هایی بسیار متنوع تشکیل شده است و در حوزه های تولیدی , خدماتی و... فعالیت دارد . این شرکت در سال 1393 با جابجایی بعضی از اعضاء با رویکردی جدید شروع به فعالیت نموئده است.





چارت  مدیریت و سازماندهی در  پروژه های خدماتی و ساختمانی
اعمال کار توسط پیمانکار جزء
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شکل یک:کار خدمانی با به کارگیری نیرو های خود کارفرما
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شکل شماره دو: می توان روش الف یا ب را به کار گرفت
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شکل شماره سه : اجرای کار توسط پیمانکار عام
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شکل شماره چهار:انجام کار با به کار گیری موسسه طرح ساخت

مزاياي كارآموزي دانشجويان 

1. آشنايي دانشجويان با كارهاي عملي و اجرايي و مسائل كارگاهي از نزديك به طوري كه فرصت تطبيق آموخته را با عمل، درک کنند و در رفع کمبودها و نواقص احتمالي بکوشند.
2. برخورد با مسائل كارگاهي، كارگري، اجتماعي و روبرو شدن با واقعيت هاي عيني.
3. واقف شدن به اهميت مهارت هاي علمي و رابطه بين آنها و نحوه همكاري صاحبان مهارت ها و تخصص هاي مختلف و نقش هر کدام در پيشبرد کارها.
4. آگاهي يافتن به نحوه اداره کارگاه و لزوم تسلط کافي به کارهاي عملي و اجرايي. 
5. ايجاد فرصتي مناسب براي شکوفايي خلاقيت هاي دانشجويان و ارائه روش هاي بهتر در ايجاد عمليات. 
6. انتقال يافته هاي دانشگاهي و پژوهشي، از دانشگاه به صنعت و به تعبير ديگر کارآموزي دانشجويان، پلي است بين دانشگاه و صنعت به شرط آن که، دانشجويان از نظر مباني علمي قوي و حرف جديدي براي کارگران بخش صنعت داشته باشند. 





فصل دوم
شیوه و اهداف کارآموزی یک مهندس صنایع

توليد صنعتي فن به‌كارگيري مهارتهاي تكنيكي - اقتصادي و استفاده موثر و نظام‌يافته از نيروي انساني سازمان ، ماشين‌آلات ، تجهيزات ، سرمايه ، ساختمان و مواد به منظور توليد كالا با كيفيت و كميت مطلوب مي‌باشد .
برنامه‌ريزي و تحليل سيستمها فن به‌كارگيري روشهاي علمي جهت حل مسائل تصميم‌گيري و برنامه‌ريزي در واحدهاي صنعتي - خدماتي ، شامل جمع‌آوري اطلاعات ، تجزيه‌وتحليل داده‌ها ، مدل‌بندي و حل مساله مي‌باشد .
با دقت و توجه موشكافانه در تعاريف فوق مي‌توان رسالت ،‌ اهداف و ويژگيهاي مهندسي صنايع را بيان نمود :
نخستين نكته‌‌اي كه كه بايد بدان توجه كرد ، پويايي پنهانيست كه در ذات تعاريف فوق نهفته است ؛ اين جملات بيانگر حركتي مداوم و هميشگي هستند ، حركتي در جهت آنچه كه بهتر است يعني بهبود مستمر ، حركتي كه هيچگاه متوقف نمي‌شود .  شما برنامه‌ريزي مي‌كنيد ، تصميم مي‌گيريد ، به اجرا درمي‌آوريد ، تجزيه‌وتحليل مي‌نماييد و آنگاه از نتايج حاصل جهت برنامه‌ريزيهاي آتي بهره مي‌بريد ؛‌ اين چرخه‌ايست كه هيچگاه از حركت باز نخواهد ايستاد و هماره رو به سوي بهبود دارد ، چرا كه ايستايي يعني مرگ و مجموعه‌هاي پويايي چون واحدهاي صنعتي - خدماتي هيچگاه به مرگ تمايل ندارند .
نكته دوم آنكه هيچ‌يك از تعاريف فوق به‌تنهايي قادر به بيان آنچه مهندسي صنايع ادعا مي‌كند نيستند ، بلكه اين‌دو مكمل يكديگرند . گفته‌ايم كه ويژگي بارز مهندسي صنايع در تفكر بهبود مستمر وضعيت موجود بوده و هرگز از وضعيت موجود راضي نيست و تلاش مي‌نمايد تا به سوي وضعيتي مطلوبتر حركت نمايد . در وهله اول ، تصميم‌گيري و برنامه‌ريزي لازم است كه حركتيست به سوي هدف ، اما در گام بعدي به‌كارگيري و اجراي برنامه يا تصميم و سپس تجزيه‌وتحليل نتايج ، تضمين‌كننده صحت آن مي‌باشند . گرايش توليد صنعتي به نگرش نظام‌مند ، منظم و علمي گرايش برنامه‌ريزي و تحليل سيستمها نيازمند است و در نقطه مقابل ، برنامه‌ريزي و تحليل نيز به نگرش اجرايي ، كاربردي و تجربي توليد صنعتي نياز دارد .
 نكته سوم ، ديدگاه انجام‌دهي و هماهنگ‌سازي است ، چراكه مهندسي صنايع گاه بايد عوامل متضادي چون نيروي انساني ، ماشين‌آلات ، زمان ، تجهيزات ، سرمايه ، ساختمان و مواد را در قالب يك مجموعه صنعتي - خدماتي آنچنان هماهنگ سازد تا مطلوبيت لازم در كيفيت و كميت توليد را بدست آورد . اين مساله ، ويژگي ديگري را يادآور مي‌شود كه همانا تفكر كل‌گرا ، جامع و نظام‌مند مهندسي صنايع مي‌باشد . وي در هنگام برخورد با هر مجموعه ، پيش از آنكه به جزئيات بپردازد ، آنرا به ‌صورت كلي مشاهده مي‌نمايد و به تعبيري از بالا يا بيرون نگاه مي‌كند ؛ او اجازه نمي‌دهد تا يك بخش كوچك از آن مجموعه چنان مجذوبش نمايد كه از ساير قسمتها غافل گردد و ارتباط بخشهاي ديگر را با آن جزء نبيند . وي مي‌داند كه همكاري تمام آن مجموعه است كه كارايي كل را بدست مي‌دهد و انتظاري كه از مجموعه مي‌رود با هماهنگي تمام اجزا برآورده مي‌گردد . 
گفته شد كه مهندسي صنايع با مجموعه‌هاي پويايي چون واحدهاي صنعتي - خدماتي روبروست . هر مجموعه پويا داراي يك‌سري داشته‌ها يا ورودي‌ها ، يك‌سري ستاده‌ها يا خروجي‌ها و همچنين فراينديست كه اين داشته‌ها را به ستاده‌ها تبديل نمايد . ويژگي مهندسي صنايع ،‌ مشاهده هم‌زمان اين سه عامل است و اين مساله خود موجب درك ارتباط بين مجموعه‌ها و عوامل مختلف و اقدام در جهت هماهنگ‌سازي و انجام آنها مي‌شود . يك مهندس صنايع چنانچه بتواند ورودي‌ها و خروجي‌ها را اعم از فيزيكي و غيرفيزيكي در ذهن خود تصوير نمايد و همچنين پردازشها و فرايندهاي تبديل اين ورودي‌ها به خروجي‌ها را مرور كند ، آنگاه به يقين خواهد توانست سازمان را به‌ بهترين نحو اداره نمايد .
نكته چهارم ، اصل بيشينه‌سازي كلي است كه به‌طور ذاتي در اين تعاريف به چشم مي‌خورد ؛ اگر شما يك مجموعه را بصورت جامع و نظام‌مند مشاهده كرديد ،‌ درست نيست كه تنها سعي نماييد يك جزء آن را در مطلوب‌ترين وضعيت و سطح ممكن نگه داريد و از ساير اجزا غافل بمانيد ؛ مهندسي صنايع مي‌گويد كل اين مجموعه ، يعني تمامي اجزاي آن در ارتباط با هم و به صورت هماهنگ بايد در يك سطح مطلوب قرار گيرند تا مطلوبيت كل مجموعه در بالاترين سطح قرار گيرد .
نكته پنجم واژه موثر در تعريف ذكر شده ، است ؛ اصولا در مهندسي صنايع مفهوم بهره‌وري كاربرد فراواني دارد ؛ بهره‌وري خود انواع مختلف دارد و عموما به صورت نسبت خروجي‌ها (ستاده‌ها) به ورودي‌ها (داده‌ها) تعريف مي‌گردد . دو ركن اساسي در افزايش بهره‌وري هر مجموعه ، كارايي و اثربخشي مي‌باشند . كارايي نشان‌دهنده ميزان كل فعاليت مي‌باشد حال با هر مقصودي كه مي‌خواهد انجام شده باشد ، اما اثربخشي مبين آن قسمت از فعاليت است كه در راستاي رسيدن به هدف مجموعه انجام شده است ؛ به‌كارگيري واژه موثر نيز به همين معنا مي‌باشد .
نكته ششم آن است مهندسي صنايع از روشهاي علمي جهت انجام كارهايش استفاده مي‌نمايد . روشهاي علمي روشهايي هستند كه كه در موارد متعدد از بوته آزمايش و تجربه گذشته‌اند و به بيان بهتر استاندارد گرديده‌اند و اين دل‌مشغولي مهندسي صنايع است كه سعي مي‌كند در هر چرخه برنامه‌ريزي ، اجرا و تجزيه‌وتحليل ، روشهاي مستند و استانداردي را در امور مختلف طراحي كند  ، آنها را از حالت تجربه‌نشده خارج نمايد و وارد ذات فرايند داخلي آن مجموعه نمايد . دانش مهندسي صنايع سعي مي‌نمايد براي تمامي شرايط ، روشهاي علمي خاصي را طراحي كند تا در موارد مشخص ، اين روشها را به عنوان ابزاري در اختيار مدير قرار دهد .
مطالب گفته شده ، به طور عمده ، مفاهيم زيربنايي و فلسفي مهندسي صنايع را تشكيل مي‌دهند به طوريكه مهندسي صنايع بايستي همواره تلاش نمايد ديدگاه‌ها و برداشتهاي جديد و تازه‌اي از اين مفاهيم كشف و تجربه نمايد . مفاهيمي چون تصميم‌گيري و برنامه‌ريزي ، مهارتهاي تكنيكي - اقتصادي ، موثر و نظام‌مند ، نيروي انساني ، زمان ،‌ ماشين‌آلات ، تجهيزات و سرمايه ، هزينه ، توليد ، كيفيت و كميت و ارتباط اين مفاهيم از دغدغه‌هاي اصلي مهندسي صنايع است 


نحوه عملکرد ، دستاوردها و تجارب دوره(به اختصار)

در این دوره آموزشی مبناي آموخته هاي من بیشتر بر اساس آموزه هاي تئوري بود. البته این دوره عملی ، بهانه اي شد تا با قسمت هاي مختلف تجهیزا ت سرمایشی و گرمایشی آشنا شوم و کارهاي عملی مربوط به هر قسمت را نیز فرا بگیرم. شامل نصب محاسبات طراحی نقشه وانتخاب رادیاتور و شوفاژ وآشنایی با نرم افزار هاي موجود .. دستاوردها و تجاربی که در این دوره آموزشی نصیب من شد بالاتر از حدي بود که فکرش را می کردم و قرار گرفتن در محیط صنعتی باعث شد با این تجهیزات و نحوه عملکرد انها بیشتر اشنا شوم.


شرح کلی فعالیت هاي محل کارآموزي


معرفی و کاربرد

• پکیج تهویه مطبوع بی نیاز از سیستم موتور خانه مرکزي جهت تامین هواي گرم زمستانی، هواي خنک تابستانی و آبگرم مصرفی در تمام فصول طراحی وساخته شده است ، پکیجتهویه مطبوع ، هواي گرم زمستانی وهواي خنک تابستانی را بطور یکنواخت از طریق کانال
کولر در داخل ساختمان و از طریق سیستم شوفاژدر داخل حمام توزیع می نماید

مزیتها و قابلیتها

• کارکرد ایمن، مطمئن و آرام
• تامین گرمایش مطبوع از طریق عبور آب گرم از مبدل حرارتی
• تامین هواي خنک مرطوب در تابستان
• تامین آب گرم مصرفی فراوان در تمام فصول
• مجهز به سیستم کنترل فشار ودما
• قابلیت استفاده از ترموستات محیطی
• مجهز به فیلتر تصفیه هوا
• سهولت در نصب و راه اندازي ، سرویس و نگهداري
• استقلال هر واحد مسکونی در تامین گرمایش ، سرمایش و آبگرم مصرفی
• صرفه جویی در مصرف سوخت و انرژي
• ایجاد شرایط مطلوب و بهداشتی
• سرعت عمل در گرمایش محیط
• مجهز به فن سانتریفوژ داراي سیستم کنترل سرعت پیوسته و فشار استاتیک بالا
• سرویس ونگهداري آسان با حذف تسمه و پولی


نحوه عملکرد

• الف) زمستان :  آب شوفاژ که داخل مبدل حرارتی گاز به آب گرم شده به سمت رادیاتور روي قسمت کولر هدایت می گردد و با روشن شدن فن هواي گرم به داخل ساختمان دمیده می شود ، به محض باز شدن آب مصرفی ، آب شوفاژ به مبدل حرارتی آب به آب جهت گرم کردن آب مصرفی هدایت می گردد و با سرد شدن آب داخل رادیاتور کولر ، فن خاموش می گردد.

• ب ) تابستان : به محض باز شدن آب مصرفی ، برنر وپمپ روشن و آب شوفاژ به مبدل آب به آب جهت گرم کردن آب مصرفی هدایت می گردد و با بستن آب مصرفی ، پمپ و برنر خاموش می گردد . هواي سرد نیز توسط کولر تهویه مطبوع تامین می گردد.


توصیه هاي ایمنی ، سرویس و نگهداري

• سرویس و بازدید فنی سالانه دستگاه ضروري است .
• در اتصال گاز به دستگاه ، از قطعات و اتصالات استاندارد استفاده نمایید .
• از اتصال وسایل گاز سوز دیگر به شیر مصرف گاز خودداري نمایید .
• پس از اتمام کار نصب و راه اندازي ، اتصالات و قطعات مختلف مربوط به عبور گاز را جهت
اطمینان از عدم نشتی به وسیله کف صابون امتحان کنید .
• هنگام مسافرتهاي طولانی دستگاه را خاموش ،دو شاخه برق دستگاه را از پریز مربوطه
خارج نموده وشیر مصرف گاز را ببندید.
• از تعمیر دستگاه توسط افراد غیر متخصص خودداري نمایید .
• از نصب دستگاه در مجاورت مایعات و موارد اشتعال زا خودداري نمایید .
• قبل از راه اندازي و بطور دوره اي فیلتر هوا را بازرسی و در صورت نیاز تعویض نمایید.
• از عدم وجود نشتی در مسیر دودکش اطمینان حاصل نمایید

هواگیري پمپ سیرکولاسیون

با شروع فصل زمستان و راه اندازي سیستم شوفاژبلافاصله پس از پر شدن سیستم شوفاژاز آب ، عمل هوا گیري پمپ را انجام دهید تا از ایجاد صدا و آسیب هاي دیگر به دستگاه جلوگیري شود . به منظور هوا گیري پمپ ابتدا می بایست پمپ را خاموش کنید ، سپس پیچ هوا گیري جلوي پمپ را کمی باز نمایید تا هوا کاملا خارج شود سپس پیچ را محکم نمایید .
(هنگام هوا گیري احتیاط کنید که آب گرم شوفاژ صدمه اي به دست شما نرساند.)

آزاد سازي محور پمپ سیرکولاسیون

هنگامی که دستگاه مدت زیادي خاموش است دقت کنید که پس از روشن شدن دستگاه ،  محور پمپ سیر کولاسیون عمل نماید. براي این منظور پیچ جلوي پمپ(پیچ سیاه رنگ)را تا منتها الیه سمت چپ بگردانید ، سپس آن را به طرف خود بکشید و مجددا به سمت چپ  بگردانید ، در صورت آزاد  بودن محور پمپ به راحتی گردش می نماید . در غیر اینصورت  پیچ سیاه رنگ را چند بار به داخل فشار دهید و به سمت چپ بچرخانید تا محور پمپ به راحتی گردش نماید.

شرایط نصب

قبل از نصب پکیج تهویه مطبوع گروه صنعتی اخگر به نکات ذیل توجه فرمایید :
• محل استقرار دستگاه با توجه به نقشه ابعادي ، موقعیت دود کش و کانال رفت و برگشت
هوا طرح ریزي گردد.
• بهترین محل نصب پکیج تهویه مطبوع ، برروي تراس یا سقف ساختمان می باشد( با
محافظت در مقابل باد ، باران ، …)
• قبل از ورود گاز به پکیج تهویه مطبوع یک عدد شیر مصرف گاز ) شیر توپی 90 درج (نصب گردد.
باشد H • دودکش مستقل و مجهز به کلاهک
• دودکش تمیزباشد و کوران طبیعی هوا داخل آن وجود داشته باشد .
• لوله هاي افقی دودکش کوتاه باشد و از بکاربردن پیچ وخم اضا فی خودداري شود
• در صورتیکه پکیج در محیط سر بسته نصب می شود ، حجم فضاي محل نصب و ارتباط فضا به میزان مطلوب با هوا ي آزاد بسیار مهم است .
• جهت مسیرهاي رفت وبرگشت هوا بایستی اصول فنی مربوطه رعایت گردد.
• داخل لوله هاي شوفاژو آب مصرفی عاري از شن و ماسه و هر گونه ذرات اضافی می باشد .

نحوه راه اندازي

قبل از راه اندازي دستگاه نکات ذیل را رعایت فرمایید :
• شیر آب سرد مصرفی را باز نمایید .
• دوشاخه برق دستگاه را به شبکه برق منزل وصل کنید.
• در پوش شیر اتوماتیک هوا گیري ) ایرونت ( را کمی باز نمایید و هنگام کار دستگاه نیز به همین صورت باقی بماند.

• مبدل آب گرم مصرفی را با باز کردن پیچ تنظیم روي آن هوا گیري نمایید .
• شیر پر کن به گونه اي تنظیم گردد که در هنگام راه اندازي دستگاه فشار نیم و در شرایط معمولی حداکثر یک و نیم باشد.
• به منظور تنظیم فشار دستگاه ، شاسی شیر پر کن روي پانل را فشار دهید و فشار دستگاه را تنظیم نمایید .
• در صورت استفاده از رادیاتور داخل حمام در فصل زمستان ، والو رفت وبرگشت شوفاژ ، رادیاتور حمام را باز نمایید .

فصل سوم

نحوه انجام فعالیت هاي عملی مرتبط 

در طول مدت این دوره آموزشی مسئولیتی که به عنوان یک کارآموز به من محول شده بود ، کار در قسمت طراحی و اجرا و عیب یابی تجهیزات سرمایشی و گرمایشی بو و کمک به مسئولین مربوطه آن بود.
به علت حساسیت این کار در جلسات اولیه من بیشتر بیننده بودم و سعی می کردم از انجام فعالیت هاي اساتید برداشت لازم را داشته باشم. پس از آشنایی اندکی با سیستم ها و ابزار الات موجود و نرم افزارها و نقشه ها ،و به همراه سرپرست براي بازدید از یک ساختمان رفتیم و در انجا نقشه هاي اولیه را رسم کردیم سپس به محل شرکت امدیم و با بررسی چند پروژه مشابه محاسبات ان ساختمان را انجام دادیم و نوع پکیج و رادیاتورها را با استفاده از کاتالوگ هاي موجود انتخاب کردیم و از روز بعد که وارد مرحله اجرا شدیم من به همراه سرپرست و چند تکنیسین به محل ساختمان رفته و بهد از اینکه سرپرست من و تکنیسین ها را در مورد نحوه و محل نصب و نوع لوله کشی توجیح کرد به محل شرکت بازگشتیم .
و از جمله دیگر فعالیت هاي من در این شرکت عیب یابی سیستم هاي گرمایشی و نصب و تنظیم شیر هاي ترموستاتیک و.... و نظارت بر اجرا بود.

نتیجه گیری وتجارب دوره
علارقم اینکه کارآموزی در این شرکت باعث شد تا تجارب زیادی را کسب نمایم ولی بعضی از کارها با رشته مهندسی صنایع منطبق نبوده است اما در مجموع تجاربی را که در این دوره اینجانب کسب نموده ام و می تواند در اینده شغلی و تحصیلی اینجانب موثر واقع شود موارد زیر می باشد.
1.اشنایی با محیط کار سازمانی و پیمانکاری
2.مدیریت انسانی و لجستیک 
3.شیوه انجام کار در پروژه های خدماتی 
4.راه اندازی شرکت های سهامی خاص و تعاونی 
5.مدیریت منابع و تامین
6. نصب تعمیرات ونگهداری وسایل گرمایشی و سرمایشی منزل
7.مدیریت پروژه و وارد کردن داده های به نرم افزار های کنترل پروژه
8.کنترل کیفیت نصب وسایل گرمایشی و سرمایشی
9.مقررات و اصول مربوط به کار در شرکت های سهامی خاص و تعاونی
10. کنترل موجودی انبار و اجرای سیستم زمانبندی خرید 
12. بازار پابی و تبلیغات
13.و....

سخن پایانی
در پایان باید نکته را بیان نمایم که تجاربی را که در این دوره کارآموزی بدست آوردم از یک واحد درسی بسیار فرا تر بود به نحوی که بنده این دوره را در برنامه شغلی و تحصیلی آینده خود بسیار موثر برانداز می کنم.باید این نکته را هم بیان کنم که ای کاش در همه کلاس های آموزشی دوره ای برای درک ان درس در فضای حقیقی جامعه وجود داشت تا دانشجویان با اصول کاری وکاربرد دروس آموزی مهندسی صنایع بیشتر آشنا شوند.
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