
 

 

 به نبم خدا
 پبسخ دٌّذُ گزاهی ................

ٍّص ،پزسطٌبهِ ایی کِ تمذین هیگزدد ثِ هٌظَر جوغ آٍری اعلاػبت ثزای پبیبى ژضوي سپبس اس ّوکبری ضوب در ایي پ

 "       شناسایی مولفه های اخلاق حرفه ای مدیران مبتنی بر رویکرد اسلامی"ًبهِ ی همغغ کبرضٌبسی ارضذ ثب ػٌَاى 

ارائِ راّکبرّبی هٌبست جْت ثْجَد ضزایظ  در ارسیبثی ػلوی هسبیل ٍ را هب تٌظین ضذُ است ثذیْی است پبسخ دلیك ضوب،

 کبر یبری خَاّذ کزد.

سطٌبهِ ًٍحَُ پبسخگَیی ثِ آًْب،اس عزیك تلفي لغفب در غَرت هَاجِ ضذى ثب ّز گًَِ اثْبهی در هَرد سئَالات پز

توبس ثگیزیذ. اگز توبیل داریذ کِ ًتبیج ًْبیی تحمیك را دریبفت ًوبییذ آدرس ٍیب پست الکتزًٍیکی 00666355100

خَدرادر هحل تؼییي ضذُ ٍالغ در جذٍل هطخػبت ،هزلَم فزهبییذ.در ایي غَرت خلاغِ ای اس ًتبیج تحمیك،ثؼذ اس 

ل دادُ ّب ثِ غَرت پستی یب پست  الکتزًٍیک ثزای ضوب ارسبل خَاّذ ضذ .لجلااس ّوکبری ٍػٌبیتی کِ هی تجشیِ ٍتحلی

 فزهبییذغویوبًِ سپبسگشاری هی گزدد.

 هػغفی خبلذار                                                                                                               

 هذیزیت دٍلتی تحَل  –طجَی کبرضٌبسی ارضذ داً 

                                                                                       EmaiL:KHaLdar0631@yahoo.com 
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 هَلفِ اثؼبد

 

 

 سَالات

ی زیاد
خیل

 

زیاد
 

نه زیاد
- 

نه کم
 

کم
ی کم 

خیل
 

 فزدی

 خَد کٌتزلی-6

      هذیز در سبسهبى ضوب ثِ چِ هیشاًی هحبسجِ ًفس ٍ خَد کٌتزلی دارد-6

تب چِ هیشاى رػبیت اغل خَد کٌتزلی در هذیزاى ضوب سجت اغلاح  -0

 رفتبرّبی سَء کبرکٌبى ضذُ است؟

     

ثزدثبری ٍ خَش  -0

 رفتبری

تحول ٍ ثزدثبری در ثزخَرد ثب ّوکبراى ٍ آیب هذیزاى ثبًک ضوب رٍحیِ -3

 هطتزیبى دارًذ؟

     

تب چِ هیشاًی هذیزاًتبى در رفتبر ٍ کزدار ، سبدگی ٍ فزٍتٌی ٍ خَضزٍیی -0

 دارًذ؟

     

 هسئَلیت پذیزی-3

تب چِ هیشاى هذیزاى سبسهبى ًسجت ثِ تؼْذ کبری ٍ پذیزش هسئَلیت ًسجت  -6

 دارًذ؟ثِ ضغل هذیزیتی ضبى احتوبم 

     

چمذر در رضذ خلالیت ٍ ضکَفبیی ٍ ارتمبع جبیگبُ کبری کبرکٌبى  -5

 ؟احسبس هسئَلیت هی کٌٌٌذ

     

 استملال رأی-0

ثِ چِ هیشاى هذیز ضوب ثب رػبیت ضزایظ لاسم ٍ ثِ دٍر اس خَد ثزتز ثیٌی ٍ -7

 استجذاد ، استملال رأی دارًذ؟

     

ّبی کبری ٍ تػوین گیزی ّب ثِ چِ هیشاى  در هحذٍد ضَاثظ ٍ هسئَلیت -1

 استملال رأی در هذیزاى هیجیٌیذ؟

     

 آیٌذُ ًگزی-6

تب چِ هیشاى هذیزاى ضوب در تػوین ّب ٍ جبثِ جبیی کبرکٌبى آیٌذُ ًگزی ٍ  -0

 ػبلجت اًذیطی دارًذ؟

     

      ؟هذیزاى سبسهبى تب چِ هیشاى حسي تذثیز ٍ ًگزش التضبیی دارًذ -60

 اًتمبد پذیزی-5

هذیزاى ضوب در راستبی افشایص تفکز اًتمبدی کبرکٌبى ٍ ارائِ پیطٌْبدات -66

 کبری ٍ سبسهبًی ثِ چِ همذار اّتوبم دارًذ؟

     

هذیزاى سبسهبى ضوب چمذر ًسجت ثِ ارسیبثی ٍ تبهل در خػَظ اًتمبد -60

 کبرکٌبى اس خَدضبى تَجِ هی ًوبیٌذ؟

     

 سبسهبًی

ارسیبثی  -6

 ًبهحسَس

آیب هذیزاى ضوب در خػَظ ارسیبثی کبرکٌبى ثِ غَرت ًبهحسَس چمذر  -63

 اغل احتزام ٍ غیبًت اس آثزٍ ٍ هَلیت کبرکٌبى را رػبیت هی کٌٌذ؟

     

هذیزاى ثبًک در اًجبم فزایٌذ ارسضیبثی کبرکٌبى چِ اًذاسُ هٌبست ٍ  -60

 غحیح ػول هی کٌٌذ؟

     

 ارتجبط هَثز ٍ-0

 هٌبست

ثِ کبر گیزی را ّکبرّبی هٌبست ثزای تسْیل ارتجبعبت هثجت ٍ هؼتذل ثب -66

 ّوکبراى ٍ هطتزیبى تب چِ هیشاى در هذیز ضوب ٍجَد دارد؟

     

هذیزاى ضوب تب چِ حذ دارای خَضجیٌی ٍ تلاش هجتٌی ثز ارسش ّبی  -65

 اخلالی در خػَظ ارتجبط سبسهبًی ٍ ثزٍى سبسهبًی ّستٌذ؟

     



 ًظن ٍ اًضجبط-3

      تب چِ هیشاى هذیزاى ضوب در اًجبم هسئَلیتطبى هٌظن ٍ لبًًَوٌذ ّستٌذ؟ -67

ٍلت ضٌبسی ٍ رػبیت فبیَ اس ٍ سبیز هَلفِ ّبی ًظن ٍ اًضجبط تب چِ حذ  -61

 تَسظ هذیزاى ضوب رػبیت هیگزدد؟

     

 ضفبفیت-0

خػَظ اًجبم ػولیبت هذیزاى ثبًک تب چِ حذ ثِ اغل ضفبفیت سبسی در -60

 ثبًکی هتؼْذ ّستٌذ؟

     

چمذر هذیزاى در اهَر فزدی ٍ غَرت ّبی هبلی سًذگی ضخػی ٍ کبری  -00

 ضفبف ٍ غحیح ػول هی کٌٌذ؟

     

ٍیژگیْبی ظبّزی -6

 هٌبست

      هذیزاى ثبًک تب چِ هیشاى دارای لجبس هٌبست ٍ ظبّز آراستِ هی ثبضٌذ؟ -06

هذیزاى ضوب ًسجت ثِ رػبیت هسبئل ثْذاضتی فزدی ٍ سبسهبًی تب چِ حذ  -00

 کَضب ّستٌذ؟

     

 گزٍّی

 داًص افشایی-6

چمذر هذیزاى ثبًک ثزای رضذ ٍ تَسؼِ هستوز داًص ٍ هْبرت ّبی  -03

 هذیزتی تلاش هی کٌٌذ؟

     

تب چِ هیشاى هذیزاى در خػَظ آضٌبییی ثب هجبًی ػلوی ٍ دیٌی ثبًکذاری -00

 رثب ٍ تجزثیبت تخػػی در ایي سهیٌِ کَضب ّستٌذ؟ثذٍى 

     

 ػذالت هحَری-0

هذیزاى تب چِ هیشاى در ادارُ سبسهبى ضوب رػبیت اًػبف ٍ ػذالت را  -06

 دارًذ؟

     

در ثزخَرد ثب ّوکبراى ٍ ارسضیبثی ٍ ًمذ آى ّب ٍ رػبیت لَاًیٌی چمذر ثز  -05

 هجٌبی ػذالت رفتبر هی کٌٌذ؟

     

 لذرضٌبسی-3

ثٌظز حضزتؼبلی هذیزاى ثبًک ثِ چِ همذار اغل تطَیك ٍ تٌجِ هٌبست ٍ ثِ  -07

 هَلغ رالحبػ هی کٌٌذ؟

     

ضکز گذاری ٍ لذر ضٌبسی اس کبرکٌبى تَسظ هذیزاى ثِ چِ هیشاى رػبیت -01

 ٍ اػوبل هی گزدد؟

     

 خلالیت-0

افکبر ًَ، ًگبُ کٌجکبٍ ٍ هذیزاى ضوب چمذر تَاًبیی تَلیذ اًذیطِ ّب ،  -00

 کبٍضگز ًسجت ثِ ٍلبیغ سبسهبى را دارًذ؟

     

تب چِ هیشاًی خلالیت ٍ کبرآفزیٌی ثِ ػٌَاى یک ضبخع هْن در هذیزاى  -30

 ثبًک اًػبر ٍجَد دارد؟

     

 اػتمبدی

ایوبى ٍ تمَا ٍ -6

 اخلاظ

آداة ٍ هذیزاى ضوب چمذر در داضتي لػذ لزة ثِ خذا ٍ پبیجٌذی ثِ  -36

 فزایض دیٌی ٍ هذّجی کَضب ّستٌذ؟

     

تب چِ هیشاى ػذم غفلت در اًجبم اهَر هذیزیتی ثب تَجِ ثِ رٍیکزد اسلاهی  -30

 ٍ دیٌی در هذیزاى ضوب ٍجَد دارد؟

     

غذالت ٍ -0

 درستکبری

هذیزاى چِ هیشاى در گفتبر ٍ کلام ٍ رفتبر ثِ ػٌَاى هذیز ٍ الگَی سبسهبى  -33

 غذالت ّستٌذ؟دارای 

     

تب چِ حذ هذیزاى ثبًک در ارائِ گشارش ّبی هبلی ٍ کبری ثِ هذیزاى  -30

 ارضذ سبسهبى غذالت دارًذ؟

 

     



 

 راسداری-3

هذیزاى ضوب تب چِ هیشاى ًسجت ثِ حمَق حزین خػَغی کبرکٌبى ٍ  -30

 هطتزیبى اّتوبم دارًذ؟

     

هحزهبًِ هبًذى سَاثك کبری ٍ اعلاػبت هذیزاى ضوب تب چِ همذار در  -36

 هحزهبًِ ضوب کَضب ّستٌذ؟

     

 ٍفبداری-0
      ؟هذیزاى ضوب تب چِ هیشاى ًسجت ثِ سبسهبى ٍ کبرکٌبى ٍفبداری دارًذ -35

      هذیزاى ثبًک تب چِ هیزاى ًسجت ثِ ٍفبی ػْذ ٍ لَل ٍ تؼْذضبى پبیجٌذًذ؟ -37

 اهبًتذاری-6

هذیزاى سبسهبى ضوب ًسجت ثِ غیبًت اس اهکبًبت ٍ تجْیشات  تب چِ هیشاى -31

 ؟سبسهبى اّتوبم هی ٍرسًذ

     

)تجْیشات ٍ ..( عجك تب چِ هیشاى هذیزاى ضوب در استفبدُ اس ثیت الوبل  -30

 ضَاثظ ػول هی کٌي؟

     


