شرکت تبلیغات

برآورد تجهیزات
	تجهیزات
	تعداد
	قیمت

	1- کامپیوتر 
	3
	000/500/1

	2- پرینتر (جوهر افشان)
	1
	000/120

	3- اسکنر 
	1
	000/130

	4- میز
	3
	000/180

	5- صندلی چرخ دار 
	3
	000/150

	6- مبل 
	1-سرویس
	000/150

	7- کمد 
	2
	000/80

	8-لوازم ابدرخانه (سماور –لیوان – بشقاب و...)
	------
	000/30

	9- گلدان 
	5
	000/10

	10- تابلو 
	3
	500/7


بازاریابی

پس ازراه اندازی کسب و کار باید به دنبال پیدا کردن مشتریان خوب برای توسعه کار بودو مابرای این منظور تلاش می کنیم تا خدماتی در خصوص درخواست مشتریان در رابطه با تبلیغات بدهیم .و سعی داریم قیمتی در ازای کارمان بگیریم که مشتریان راضی باشند و رفته رفته کیفیت محصولاتمان را ارتقا دهیم محصولات ما به شیوه ای است که سلیقه  تمام مردم جامعه را در خود جای میدهد و به سن ، طبقه اجتماعی و محل و فرهنگ مردمتوجه والایی داریم.
وبرای شناخت مردم (مشتریان ) و دانستن آنچه میخواهند تحقیق می کنیم به این صورت که از تمام افرادی که به شرکت ما می آیند نظر خواهی می کنیم و همچنین به دلیل آنکه اكثر مشتریان ما کاسب کارها و شاغلان هستند از آنها هم در این مورد سئوال می کنیم ونظر خواهی كرده و از آن درکارمان استفاده می کنیم .و همچنین پرسشنامه های تدوین می کنیم که مشتریان و مردم به آن پاسخ دهند .

ودر کارمان ابتدا بازار را شناسایی کرده و بعد محصول را تولید می کنیم و سعی داریم محصولمان به روز و جدید ومطابق میل مشتریان باشد تا عمر بیشتری داشته باشد.

ومحصولی را تولید می کنیم كه متفاوت با دیگر محصولات شرکتهای رقیب باشد.

در تعیین قیمت محصول قیمتی را که انتخاب می کنیم که مشتریان از آن استقبال کنند و خرید بعدی را هم از شررکت ما بکنند و قیمت محصولمان باید طوری باشد که باعث کاهش عرضه نشود بنابراین قیمتی متعادل که هم به صرف مشتریان باشد وهم ما که ترجیح می دهیم از قیمت گذاری نفوذی استفاده کنیم تا مشتریان بیشتری پیدا کنیم.

ما از موسسه خودمان تبلیغاتی را ارائه میدهیم که این در خور فعالیت های موسسه مان است وهزینه کمتری مصرف می کند . و جدا از تهیه پوستر وبروشور ما تبلیغاتی را هم درسایت های اینترنتی ارائه می دهیم تا تاثیر آن بالا رود وبرای بالا بردن فروش به مشتریان جایزه می دهیم به این صورت که (به طور مثال )هر 100 کارت ویزیت 10 کارت به طور رایگان به مشتریان عرضه کنیم.
برآورد نیروی انسانی

	نام ونام خانوادگی
	سمت
	وظایف

	فهیمه اصغرزاده 
	مدیر 
	1- هماهنگی امور 2- کارهای اداری 3- کمک به دیگر اعضا  راهنمایی آنها 4- طرح بعضی  از سفارشات 

	الهام مدرسی 
	مسئول کامپیوتر 
	1- طرح سفارش 2- ساخت سفارشات درکامپیوتر 3- چاپ و پرینت آنها 

	ثریا محمد زاده 
	منشی 
	1- پاسخ گویی به مشتریان 2- گرفتن سفارشات از مشتریان 

3- دادن وقت به مشتریان برای  ملاقات  با مدیر یا مسئول  کامپیوتر 

	فاطمه واضحی 
	ویزیتور
	1- خرید مواد اولیه و تجهیزات  2- رساندن بعضی از سفارشات  به مشتریان 


	نام خانوادگی
	تاریخ تولد
	وضعیت تاهل
	تاریخ شروع به کار
	سابقه کار
	مدرک و رشته تحصیلی
	سمت
	تمام وقت
	نیمه وقت

	
	
	مجرد
	متاهل
	
	
	
	
	
	

	فهمیه اصغر زاده
	1368
	*
	
	10/1/85
	6 ماه
	دیپلم  کامپیوتر
	مدیر
	*
	

	سیده الهام مدرسی
	1368
	*
	
	10/1/85
	6 ماه
	دیپلم  کامپیوتر
	مسئول کامپیوتر
	*
	

	ثریا محمد زاده
	1366
	*
	
	10/1/85
	6 ماه
	دیپلم  کامپیوتر
	منشی
	*
	

	فاطمه واضحی
	1366
	*
	
	10/1/85
	6 ماه
	دیپلم  کامپیوتر
	ویزیتور
	*
	


جمهوری اسلامی ایران

لیس للانسان الا ما سعی

کمسیون نظارت شهر مشهد

اتحادیه صنف خدمات کامپیوتری مشهد

پروانه کسب

نوع فعالیت :تولیدی -  خدمات فنی خدماتی -خدمات توزیعی 

به آقای /خانم  --------نام خانوادگی--------  نام پدر--------  شماره شناسنامه --------- تاریخ تولد 

صادره از ------------ اجازه داده می شود که طبق قانون صنفی  و آیین نامه های مربوط و برابر موافقت نام  مورخه  کمیسیون نظارت در شهر ----- خیابان---------  کوچه  -------پلاک ثبتی ( آبی ( واحد صنفی 

در رسته  -----------------------دایره نماید . 

اعتبار این پروانه کسب از تاریخ صدور به مدت 5 سال می باشد.

مهر و امضاء                                                                                  خدمات کامپیوتری مشهد

اخذ مجوز


قوه قضائیه

سازمان ثبت اسناد و املاک مشهد

اداره کل ثبت و شرکتهای صنعتی

1) نام شرکت :  شرکت  (سهامی خاص)

2) هویت کامل واقامتگاه  موسس 
1- فرزند      
      ش.ش       
          صادره       
              نشانی 

2- فرزند      
      ش.ش       
          صادره       
              نشانی
3- فرزند      
     ش.ش       
                 صادره       
               نشانی

 4- فرزند              ش.ش       
                   صادره       
              نشانی 

3) موضوع شرکت

4) سرمایه شرکت وتعیین مقدار نقد و غیر نقد آن به تفکیک 

-------------- -------------

5) تعادل سهم با نام و بی نام  و مبلغ اسمی آنها در صورتی که سهام ممتاز مورد نظر باشد و تعیین خصوصیات و امتیازات این گونه سهام:

تعیین خصوصیات و امیتازات این گونه سهام 
شرکت دارای  سهم  ریالی بانام و فاقد سهام ککتاز می باشد 
1- آقای                دارای:              سهم                  ریالی با نام 

2- آقای                دارای:              سهم                  ریالی با نام

3- آقای                دارای:              سهم                  ریالی با نام

بسمه تعالی

فرم شماره 2

در خواست نام شرکت نام شرکت با مضمون

مسئول محترم ثبت شرکتها

خواهشمند است دستور فرمایید نسبت به یکی از اسامی ذیل و با هدف اظهار نظر فرمایید.

1- 2-    

3-                                  4-

5-                                 6-
7-                                8-

امضاء عضویت هیئت مدیره 

توجه *: 1- نام خارجی  نباشد سابقه نداشته و دارای معنا و مفهوم باشد و با فرهنگ  اسلامی مطابقت داشته ودرضمن  حد الامکان سه سیلابی باشد. 

2-*مراجعه به ثبت شرکتهایی مشهد به نشانی  : ازاد شهر – بلوار معلم – اداره ثبت اسناد ناحیه دو مشهد 

1- میزان سهام و تعهد هر یک از موسسین  و مبلغی که پرداخت کرده اند با تعیین  شماره حساب و به نام بانکی  که وجوه پرداخاتی در ان واریز شده است در مورد آورده  و غیر نقدی اوصاف ومشخصات و ارزش آن بنحوی که بتوان کم وکیف آورده و غیر نقدی اطلاع حاصل نمود. 

2- مرکز اصل شرکت :.................. ...... پلاک ................
3- مدت شرکت از تاریخ :................ به مدت .....................
4- مدیران شرکت و اشخاصی که حق امضاء دارند. 
آقایان / خانمها : ......................و ........................و ...........................و به سمت 

 اعضای اصلی هئیت مدیره برای مدت ....................... اتنخاب شدند که آقا/ خانم ........................ به سمت هیئت مدیره و آقا/ خانم ........................ به سمت نائب ریس هیئت مدیره آقا/ خانم ....................... به سمت مدیر عامل شرکت در انتخاب شدند. 

حق امضاءکلیه اوراق و اسناد های بهادار و تعهد آور شرکت با امضاء مدیر عامل و ریئس  هیئت مدیره به همراه مهر شرکت معتبر می باشد. 

5- نام مدیر عامل حدود اختیارات  او در شرکت 
آقا / خانم :............. و حدود اختیارات ایشان طبق اساسنامه بازرس علی البدل  شرکت برای مدت .................... انتخاب شده اند. 

6- بازرسان اصلی علی البدل شرکت :............................

آقا / خانم:......................................... به سمت بازرس اصلی و آقا . خانم به سمت بازرس علی البدل شرکت  برای مدت : ........... انتخاب شده اند. 

7- محل شعب فعلی شرکت و مدیران آن :.................

8-  اساسنامه شرکت مشتمل بر ..................63................ماده و........14.........
تبصره می باشد که در جلسه مورخ ........ /............................. موسین شرکت به تصویب رسیده است به تاریخ.........................

 محل امضاء موسسین ( در زمان تاسیس ) و کلیه اعضای مدیره 

توصیف پروژه

گروه موسسه تبلیغاتی رومینا قصد دارد شرکتی را راه اندازی می کند که مشتریان زیادی داشته باشد وهمچنین سود مناسب وبرای گروه ما رضایت مشتریان ازمحصولات و خدمات ما بسیارمهم و ارزشمند است .نوع کار این موسسه خدماتی و بازار محوراست زیرا ما دراین موسسه به نیازهای جامعه توجه می کنیم و درمورد آن بررسی کرده و ارائه خدمت می دهیم . در این راه ما باید از تبلیغات موجود در رسانه و اینترنت و بروشورهای داخل شهر نمونه وایده  بیابیم ما از علایق سایر افراد (مشتریان ) بهره برده ومورد استفاده قرار می دهیم و همچنین به کسب و کارهایی مانند این که هم اکنون وجود دارد توجه لازم را داریم. موسسه رومینا  از 4 شریک تشکیل شده که هریک مسئولیت و وظیفه خاصی دارند. 
همانطور که می دانید نام موسسه ما رومینا است ودلایل  ما برای انتخاب این اسم از این قرار است: اولاً که این نام جدید و تازه است ،ثانیا ً باعث جلب توجه مشتری می شود. 

ما با مشورت باهم تصمیم به باز کردن حساب پس انداز دربانک ملی گرفتیم واین کار را عملی کردیم تا سود وبهره موسسه را در آن جمع آوری کنیم ، سرمایه ما برای تاسیس این موسسه 000/000/90ریال است که پنج میلیون  آن وامی است که به افراد فنی از طریق بانک ها داده می شود وچهار میلیون دیگر آن هریک از افراد گروه نفری یک میلیون از پس انداز شخصی و قرض از فایل وخانواده بدست آورده اند. 

همچنین محل کار خود را هم تعیین کردیم و چهار راه عبدالمطلب را برای تاسیس موسسه خود برگزیدیم که برای انتخاب محل دلایلی داریم:

1- ما می توانیم دراین محل ازمغازه ها و فروشگاههای متعدد سفارش بگیریم. 

2- مواد اولیه مورد نیاز را از همین محل می توانیم تهیه کنیم.
3- وسیله رفت و آمد برای مشتریان فراهم است. 
4- محل موسسه به محل سکونت اعضای گروه نزدیک است.
و بعد از انتخاب محل تاسیس موسسه نوبت به فراهم آوردن تجهیزات می شود. 
امکان سنجی

میزان ارتباط موضوع با رشته تحصیلی

افراد جامعه  بیشتر سعی می کنند شغلی را ایجاد می کنند که متناسب  با مهارت  آنها باشد یا درباره آن تجربه داشته باشند.واین تجربه را می توان از دوستان یا بستگان نزدیک به دست بیاورند زیرا داشتن مهارت و تجربه رونق کار می شود وهمچنین فرد در انجام کارهای خود تسلط  بیشتری دارد. گروه چهار نفره ما نیز مطابق با رشته تحصیلی خود به ایجاد موسسه تبلیغاتی پرداخته ایم و با استفاده ازتجاربی که در مدت تحصیل به دست آوردیم مي توانيم این شرکت  را راه اندازی کنیم در انجام کارهای تبلیغاتی  باید افراد با کامپیوتر اشنا باشند ، همچنین  نرم افزارهای لازم را که باعث طراحی کارت های تبلیغاتی وهمچنین بروشورهای  تبلیغاتی  می شوند را بشناسند مانیز  با استفاده  از نرم افزارهای مانندکورل و فتوشاپ  وفری هند که در دوران دبیرستان با آنها آشنايي پیدا کردیم می توانیم استفاده کنیم و به خلق کارت های تبلیغاتی و.... بپردازیم.
میزان اشتغال زایی طرح در جامعه

ما در این موسسه یک گروه چهار نفره هستیم که با توجه  به درس هایی که در بیرستان خوانده ایم  از قیبل فتوشاپ ؛فری هند ، کورل می توانیم  کارت های ویزیتی  ، بروشور ، کارت های تبلیغاتی  درست کنیم  ما دراین مؤسسه  می توانیم  افرادی را به عنوان حسابدار استخدام کنیم كه كارهاي حسابداري موسسه را به عهده بگيرد و يا فردي را براي رسيدگي به امور مالي شركت استخدام كنيم و از افراد با تجربه استفاده كنيم که به کامپیوتر تسلط بیشتری داشته  باشد که اگر احیاناً  مشکلی  برای کامپیوتر پیش آمد بتواند آن را حل کند. 

میزان مفید بودن طرح در جامعه

ما باید طرحی را برگزینم که برای جامعه وافراد مفید باشد و متناسب با نیازهای آنها شغلی راانتخاب کنیم .مانیز برای ایجاد کسب و در آمد خودمان ابتدا به نیاز جامعه توجه کردیم و بعد شغلی را انتخاب کردیم وکسب وکار ما ایجاد مؤسسه  تبلیغاتی دست وچون جامعه در حال رشد وتولید مؤسسات  و کارخانه های مختلف دست نیاز به تبلیغات دارد تا تمام افراد از کسب وکارهای تازه ایجاد شده اطلاع پیدا کنند. 
در صفحات قبل به مکان تاسیس مؤسسه مان اشاره ی می کردیم  که ما چهار راه عبدالمطلب  را برای شروع کار انتخاب  کرده ایم که این انتخاب به خاطر مزایای که این محل دارد صورت گرفته است که به این مزایا می پردازیم:

به خاطر وجود مواد اولیه و خام دراین محل است 

رفت و آمد مردم در این مکان زیاد است.

وسایل محل و نقل برای مشتریان در این مکان فراهم است. 
و به علت وجود مغازه  وفروشگاه های متعدد در این مکان ما می توانیم از آنها برای تبلیغات سفارش بگیریم. وهمچنین  به محل سکونت  اعضای گروه (شریکان) نزدیک است و..

البته این مکانی معایبی هم دارد که ازجمله می توان به گران بودن میزان کرایه و یا خرید مغازه یامؤسسه (ساختمان ) اشاره کرد.
گزارش بازدید

موسسه تبلیغاتی  آیدا

موسسه تبلیغاتی آیدا در راستای اطلاع رسانی ومعرفی کالاهای تولید شده توسط تولید کنندگان  انسان درحال خدمت می باشد. 

این موسسه برای انجام  سفارشات  خود از ابزارهای  تبلیغاتی  مختلفی همچون ببلیورد خیابانی ، تابلوهای فلکس فیس ، تابلوهای ترقی و نما بهره می گیرد. همچنین تولید تییزرهای تبلیغاتی ، لیبل ، سی دی ، کلیپ تصویری ودرآینده نزدیک از کلیپ های انیمشنی  نزدیک مورد استفاده فراوانی دارد.

این موسسه در سطح استان های خراسان رضوی ، خراسان جنوبی خراسان شمالی درحال خدمت رسانی می باشد. 

موسسه آیدا کار خود را در سال 1379 با پرده نویسی وکار شبرنگ شروع به كار کرد و درسال 1382 رسماً کار حرفه ای خود را آغاز نمود و تا هم اکنون صد ها محصول را به هم استانی ها معرفی نموده است .

امید است با لطف خداوند بتوانیم روزبه روز کار خود را توسعه و کمکی  به اقتصاد مملکت عزیزمان بنماییم .

1- کسب در آمد

2- معرفی کالاهای تولیدی واطلاع رسانی 
3- پس از ارائه مدارک به ارکان مربوطه ، بازرسی از محل انجام گرفته و در صورت موافقت جواز صادر می گردد .
4- باید به مرکز ثبت مراجعه پس از ارائه اساس نامه شرکت ونام مدیر عامل وکارکنان شرکت و اگهی در جراید شرکت رسماً به ثبت می رسد.
5- شرکتهای تبلیغاتی (خدماتی )
6- جهت گرفتن وام باید جواز شرکت را به بانک ارائه و پس از طی مراحل قانونی وام دریافت شود ویا می توان از طریق  شراکت با چند نفر سرمایه اولیه خود را تهیه نمود که البته شرکت ما توسط هر دو گزینه  فوق کسب سرمایه نمود. سرمایه این شرکت  از شراکت دونفر که سهم هرکدام مبلغ 2 میلیون تومان بوده وگرفتن وام به مبلغ چهار ونیم میلیون تومان تاسیس گردید هم اکنون سرمایه شرکت به حدود 13 میلیون  تومان افزایش یافته است.
7- مادر ابتدای کار چهار ونیم میلیون تومان وام دریافت نمودیم که این وام با سود 25% بانکی (یعنی  5/2) درصد وبا اقساط 18 ماهانه پرداخت گردید.
8- عوارض با احتساب درآمد سالیانه که شرکت به دارایی عرضه می دارد محاسبه می شود.
9- یک نفر متخصص ، دو نفر ماهر ، نیمه ماهر ----- پرسنل اداری = یک نفر مسئول  بستن قرار داد ، یک نفر مسئول گرفتن سفارش 
10- ما بر حسب کاری که پرسنل انجام می دهند وحقوق پرداخت می نماییم مثلاً طراح کامپیوتری 180هزار تومان در ماه کارگر ماهر همان سرکارگر ماهیانه 000/250 تومان ، کارگرهای نیمه ماهر

000/130 تومان،  ،مسئول بستن قرار داد  صاحب شرکت بوده و مسئول گرفتن سفارش (ویزیتور) ماهیانه  000/100  تومان به علاوه 2 درصد از سود سفارش هایی که خودش در ماه گرفته باشد.

11-پس از گرفتن سفارش و معلوم شدن نوع کار ابتدا مراحل انجام شده و بعد مواد اولیه تهیه می گردد و در آخر اجرایی شده و پروژه ها پیاده می شود . مراحل ساخت کارها درکارگاه و نصب آن بیرون از کارگاه می باشد.

12- بستگی به نوع کار و وسعت کار دارد و 90 درصد بازیافت نمی شوند.

13- مواد اولیه انواع مختلف دارد از رنگ گرفته تا مصالح ساخت بیلبورد و تمامی مواد از داخل تهیه می شود.

14- خیر 

15-موسسه درحد استان فعالیت می نماید.

16- خیر 

17- کار ما به صورت خدماتی بوده و استاندارهای خاصی نیاز ندارد. 

18-بیمه به صورت بیمه حوادث برای کار پرسنل و بیمه تامین اجتماعی برای پرسنل می باشد.

19- بستگی به میزان سفارش کار و بازار کار دارد . مادر حال گفتگو و بستن قرار داد باچند شرکت وکارخانه در بیرون از استان هستیم.

20- در مرحله ای طراحی نیاز به کامپیوتر و نرم افزارهای مورد نیاز می باشد و در مرحله اجرا بسته  به نوع کار می باشد به طور مثال برای تابلوهای فلکسی  به نردبان و برای نصب بیلبورد در داخل بزرگراه به بالابر نیاز است.

21- بله به صورت محدود 

22- معمولاً نیرو ماهر استخدام نموده و درمحل  موسسه آموزش خاصی برای نیروها نداریم . 

23- درصد هزینه های این  بخش در سئوال 10 مطرح شد و حدود 5% درصد هزینه های حمل و نقل ومخارج ویزیتور می باشد. 

24- ما پس ازتاسیس با کمبود وسایل وجود مواجه بودیم که با گرفتن وام حل شده و بعد از آن ایجاد اعتماد در شرکتهای برای دادن سفارش به ما 

25- به صورت وام بانکی 

26- حمل ونقل به صورت زمینی با وسایل  نقلیه سبک وسنگین و هزینه ی آنها بستگی به مسافت و حجم  وسایل دارد. 

27- هزینه های مواد اولیه ، حمل ونقل ، دستمزد ها وهزینه های دیگر از درآمد ماهیانه کسر گردیده مابقی سود شرکت به حساب می آید. 

28- طبق قرار داد با مشتری کالای تبلغیاتی تولید شده به محل مورد نظرمحل  وبسته به نوع جنس  نصب می گردد. 

29- قرار دادها توسط مسئول مربوطه بسته شده و شامل قیمت زمان تحویل ونحوه ی پرداخت پول توسط مشتری باشد.

30- در طول سال تغییر خاصی ندارد فقط در طول فصول مختلف نوع کالاهای تبلیغی تغییر می کند . 

31- کالای ما به خاطر  نوع تبلیغی بودن آن در تمام طول  سال محدود به نوع خاص نمی باشد.

32- خیر 

33- بیشتر به صورت مشورتی بین کارکنان پرسنل اداری می باشد و در نهایت تصمیم آخر را شرکا می گیرند.

34- کیفیت کالاهای ما توسط خود شرکت ضمانت شده و در صورت بروز مشکل شرکت جوابگ. خواهد بود. 

35- خیر 

36- شرکت ما دارای سرویس ایاب وذهاب برای کارکنان می باشد.

37- کالای ما به صورت قطعات جدا از هم در محل نصب ،مونتاژ می گردد. 

38- به صورت صنفی بله ولی مخصوص شرکت ما خیر 

39- استجاری 

1) اهدافتان ازتشکیل  این موسسه چیست ؟

2) نیازهای جامعه جهت تشکیل این موسسه چگونه بوده است
3) نحوه گرفتن جواز یا موافقت اصولی موسسه چگونه بوده است >
4) نحوه ثبت شرکت یا موسسه را توضیح دهید . 
5) شرکت یا موسسه شما از چه نوع شرکتهایی می باشد؟
6) چگونگی کسب سرمایه اولیه و ارتباط با بانکدار منابع مالی دیگر  به چه طريقی است؟
7) طریقه گرفتن اعتبار وام و نحوه بازپرداخت ان و میزان بدهی چگونه است؟
8) میزان مالیات و عوارض موسسه چقدر است ؟
9) تعداد نیروی انسانی ( متخصص ،ماهر و نیمه ماهر) چند نفرند؟ 
10) میزان متوسط حقوق و دستمزد چقدر است ؟
11) مراحل خط خدمات شما به صورت می باشد؟
12) مراحل ضایعات در کار چقدر است و نحوه بازیافت آن چگونه است؟
13) مواد اولیه ونوع آن و طریقه تهيه آن ( داخل کشور ، خارج از کشور ) چگونه است؟؟
14) آیاموسسه شما شعب دیگر ی هم دارد؟ چه تعداد؟
15) محدوده جغرافیایی بازرگانی اعم (شهری./ استانی / کشوری / منطقه ای / بین المللی ) کجاست؟
16) آیا وارادت و صادرات دارید؟ چه مقدار؟
17) چنانچه کالاهای شما استاندارد می باشد.نوع و شرایط استاندارد چگونه است؟
18) بیمه ( نحوه بيمه – نوع بیمه 0 هزینه های مربوطه ) درکار شما به چه صورت است؟
19) توسعه آن در آینده چگونه است ؟
20) انواع تجهیزات وماشین آلات (اولیه و بعد از تولید ) را مختصراً توضیح دهید؟
21) آیا خدمات  کامپیوتری  دارید؟ چه اندازه ؟
22) آموزش تربیت نیروهای ماهر در موسسه شما چگونه است؟
23) بازاریابی و تبلیغات ودرصد هزینه های آن چه میزان است ؟
24)  مشکلات اولیه مؤسسه چه بوده است؟
25) کمکهای دولت در تاسیس موسسه شما چگونه بوده است ؟
26) طریقه محاسبه سود و نحوه حسابداری موسسه رابه طور خلاصه توضیح دهید؟
27) طریقه حمل و نقل و انبار داری و هزینه های مربوط به آن چقدر است؟
28) نحوه توزیع کالا چگونه بوده است
29) قراردادها و پیش فروش کالاهای شما به چه صورت است؟
30) نمودار ومیزان تغییرات تولید در فاصله زمان معين چگونه است؟
31) نمودار تغییرات کالای شما در بازار دریک فاصله زمانی معین  به چه صورت می باشد؟
32) آیا سازمان آموزش فنی و حرفه ای همکار دارید؟ چگونه ؟
33) نحوه مدیریت در موسسه شما چگونه است؟
34) طریقه نظارت و کنترل کیفیت کالاهای شما به چه صورت است؟
35) آیا در نمایشگاه ها شرکت داشته اید؟
36) سرویس و خدمات پرسنلی چگونه است؟
37) بسته بندی کالاهای شما به چه صورت است؟
38) آیا موسسه شما دارای تعارفیهای مسکن توزیع و مصرف می باشد؟
39) ساختمان موسسه شمااستجاری است یا ملکی ؟
40) کروکی محل وموقعیت  ساختمان موسسه به چه صورت است؟
جذب سرمایه

سرمایه اولیه ما 000/000/9 است  که پنج میلیون تومان آن از طریق وامی که به افراد فنی برای ایجاد کسب وکار تازه داده می شود گرفتیم وچهار میلیون  دیگر ان از طریق پس انداز شخصی افراد گروه تامین می شود.
هریک از افراد نفی یک میلیون تومان روی این پس انداز گذاشتند که از طریق پس انداز شخصی وقرض گرفتن از خانواده خود بدست آورده اند. 
شركت ما سعي دارد از طريق جذب سرمايه داران خوب به سرمايه خود بيفزايد و اين سرمايه داران را مي توانيم از طريق تبليغات گسترده بدست آوريم .                                       
شماره پروانه


تاریخ صدور 


شماره واحد صنفی


درجه واحد صنفی  














به طرف میدان بوعلی 





چهار راه عبدالمطلب  





به طرف میدان ولیعصر   





ابوطالب به  سمت مدان ابوطالب 





چهار راه یاس   





چهار راه لاله 





لاله
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